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Circolare n. 167                            Ancona, 09/12/2024 
 

Al personale docente  

I.C. GRAZIE TAVERNELLE 

Oggetto: Disciplina di fruizione delle ferie da parte del personale docente a tempo determinato 
ed indeterminato e conseguenze della mancata fruizione.   

Si richiama l’attenzione delle SS.LL. sulla disciplina citata in oggetto, che regola la fruizione delle ferie del 
personale docente a tempo determinato ed a tempo indeterminato e stabilisce le conseguenze della mancata 
fruizione – con particolare riguardo al divieto di monetizzazione delle ferie introdotto dal D.L. 95/2012 così 
come integrato dalla Legge di stabilità 2013 (L. 228/12). 

Al fine di informare e porre il lavoratore nella condizione di esercitare il diritto alla fruizione delle ferie, si 
riporta una sintesi della normativa attualmente vigente in materia che si applica sia al personale docente a 
tempo determinato che al personale docente a tempo indeterminato, con diverse conseguenze riguardo alla 
mancata fruizione:  

FRUIZIONE DELLE FERIE 

Docenti a tempo indeterminato e docenti a tempo determinato 

- le ferie devono essere fruite nei periodi di sospensione delle attività didattiche (salvo i casi previsti dalla 
normativa); 

- durante la rimanente parte dell’anno la fruizione delle ferie è consentita per un periodo non superiore a 
sei giornate lavorative subordinatamente alla possibilità di sostituire il personale che se ne avvale senza 
oneri aggiuntivi; 

MANCATA FRUIZIONE 

Docenti a tempo indeterminato o con nomina 
annuale (31/08) 

Se non usufruiscono delle ferie in corso d’anno, 
perdono il diritto ad usufruirne e alla loro 
monetizzazione. 

Tutti gli altri docenti a tempo determinato 

  

Se non usufruiscono delle ferie in corso d’anno, 
queste verranno monetizzate “limitatamente alla 
differenza tra i giorni di ferie spettanti e quelli in cui 
è consentito al personale in questione di fruire delle 
ferie” 

Alla luce di quanto esposto, si invita il personale che non ha fruito delle ferie maturate in corso 
d’anno a tenere in considerazione la presente informativa. 
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Si allega la nota informativa sul regime di spendita delle ferie del personale docente, trasmessa con nota 
ministeriale AOODRMA 11856 del 29/04/2024. 

Distinti saluti. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Andrea Sallese 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art. 3 co. 2 del D.Lgs 39/1993) 

 


